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ESTRUTURA CURRICULAR

A matriz curricular oferecida pelo curso
esta intimamente relacionada aos
principios que norteiam este programa
pedagdégico, ao perfil do egresso e as
competéncias e habilidades esperadas.
Desse modo, as disciplinas foram
ordenadas em uma seguéncia i
considerada adequada para 0 /
desenvolvimento logico do conteudo e
das atividades.




SOBRE O CURSO

Em 17 de marco de 2020, o Instituto de Seguranca
Humana para Ameérica Latina e Caribe - ISHALC, firmou
Termo de Cooperacao com a Academia Internacional
Anticorrupcao - IACA, e em Marco de 2023, ratificou o
Termo de Cooperacao e inseriu a Faculdade Seguranca
Humana para implementar os Cursos de Compliance e /
Anticorrupcao na America Latina e Caribe.




SOBRE O CURSO

Com certificacao do Instituto de Seguranca Humana para
Ameérica Latina e Caribe - ISHALC, com base no termo de
cooperacao firmadoem 17 de marco de 2020.

Destinado a empresas do setor privado, objetivando mitigar
os riscos e irregularidades em concorréncias, estabelecer
padrées de qualidade e conformidade, e aprimorar com
novas tecnologias o departamento de Compliance.




CONTEUDO PROGRAMATICO

01 Repensando osimpactosda
corrupcao;

02 Ultimastendéncias geraise
seus padroes;

03 Questoes emergentes da
ultima década.




GESTAO DE RISCOS E ASPECTOS JURIDICOS

(V) Marco legal para anticorrupcao e
conformidade;

Valor ético e cultura organizacional. |

/,




MIDIA E NOVIDADES TECNOLOGICAS

Novas tecnologias para combate a
corrupcao.




ASPECTOS DA CORRUPCAO PUBLICA

Aspectos internacionais sobre a
corrupcao publica;

Os riscos da corrupcao. :




MITIGANDO A CORRUPCAOE
FERRAMENTAS DE CONFORMIDADES
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' Adaptacoes de conformidades;
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-7 @ Indicadores da corrupc¢io;

() Metodologia para América Latina.




COMPLIANCE E CORRUPCAO

Cultura e corrupcao;

0 Incentivos legais;
COMPLIANCE

__ -\' _ ¥ (v) Aplicacao, cooperacao e

conformidade.




DENUNCIA

O papel dos denunciantes na
constatacao da corrupcao.




IMPLEMENTACAO DOS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
AGENDA 2030 DAS NACOES UNIDASE
SEGURANCA HUMANA GLOBALIZADA |




A Seguranca Humana é centrada no bem estar do
povo, assegurando sua sobrevivéncia para que
assim possam criar sistemas politicos (sociais,
ambientais, econdmicos e culturais) que lhe
permitam viver com dignidade tendo seus
direitos respeitados.

O conceito Seguranca Humana esta
consubstanciado nos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030 da

ONU.
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SEGURANCA HUMANA GLOBALIZADA
7/ COMPONENTES DA SEGURANCA HUMANA

SEGURANCA
ECONOMICA

SEGURANCA
ALIMENTAR

SEGURANCA
DA SAUDE

SEGURANCA
AMBIENTAL

SEGURANCA
CIDADA

SEGURANCA
COMUNITARIA

SEGURANCA
POLITICAE

JURIDICA

Com
oportunidades de
bens e servicos
para trabalho,
emprego e renda.

Com alivio da
pobreza, diante
da falta de
higiene, moradia
e educacao, nas

regiées carentes.

Com planos de
assisténcia a
saude, ao bem-
estare a
prestacao da
vida.

Com praticas de
protecao ao
ecossistemae
conservacao da
biodiversidade
em ambiente
saudavel.

Com observancia a lei,
a ética e as boas
praticas, no fluxo de
confiabilidade na
estrutura da Politicae
na garantia da justica,
para que sirvam de
paradigmas aos
valores
desempenhados pelo
Estado na prevencao
do crime, controle da
violéncia e punicao
penal
ressocializadora.

Com o éxito da
estabilidade na
superacao de
preconceito,
intolerancia,
desigualdade,
discriminacao,
exclusao,
manipulacao e
vulnerabilidade.

Seguranca politica -
seguranca juridica com
governancga
democratica e politicas
publicas voltadas ao
bem comum, no fluxo
das normas e principios
dos Direitos Humanos e
do Direito Humanitario,
que motivam os valores
das relacoes
harménicas na
sociedade entre o
Estado e os cidadaos,
ainda que sobrevenha
situacao de crise,
conflito ou po6s conflito.




Coordenador: Dr. Eduardo Leite

Diretor Presidente do Instituto de Seguranca Humana para América Latina e Caribe - ISHALC e da
Faculdade Seguranca Humana para América Latina e Caribe - ISHALC, Membro do COPLAD (2013/2015),
Secretario Executivo (2016/2019), e Secretario Geral (2019/2021) do COPLAD, Programa do Instituto
Latino Americano das Nacoes Unidas para Prevencao de Crime e Tratamento de Delinquente - ILANUD,
Secretario Geral do Forum Mundial de Seguranca Humana na América Latina - Agenda 2030 da ONU -
2013, 2018 e 2023,

Socio e Diretor Juridico - Brasil e Portugal, Advogado Estratégico com mais de 600 julgamentos realizados,
Conselheiro da OAB/SP - 2004 a 2015, exercendo as seguintes funcdées na OAB/SP (Presidentes das
Comissoes: Selecao e Inscricao /2004 a 2009, Assisténcia Judiciaria /2004, Gestao das Guardas e Defesas ‘
Civis/2013 a 2015), professor universitario da Universidade de Guarulhos - 1992/1997,
professor/coordenador de curso de posgraduacao em ciéncias criminais e gerenciamento de crise
institucional, e Comentarista Politico e Estratégico do Programa Revista da Cidade - TV Gazeta - de
2012/2018, com mais de 500 entrevistas publicadas no YouTube.

E-mail: eduardo.leite@uol.com.br
Site: www.segurancahumana.com.br



Karla Roberta Bernardo Bertini

Advogada, atuacao com mais de 32 anos na area empresarial consultiva e contenciosa (excecao consultivo
e contencioso tributario), exercidas em sua maioria, em empresa de grande porte como também em
escritorios juridicos, com a gestao de planejamentos corporativos internacionais € nacionais, consultoria
juridica as areas, avaliacao e obtencado de beneficios publicos e privados, gestao na avaliacao de
oportunidades para reducdo de carga fiscal em investimentos, gestao juridica na area educacional em
Fundacao centenaria, gestao da qualidade de todos 0os processos empresariais, planejamento estratégico
da area, bem como relacionamento com clientes.

E-mail: karlabernardo@karlabernardoadvogados.com.br



